
Устав

(наименование, содержащее указание на характер деятельности, территориальную принадлежность)

1. Общие положения 

1.1. Некоммерческое партнерство ___________________________________________________

(наименование партнерства, указанное на титульном листе)

в дальнейшем именуемое Партнерство, является основанной на членстве некоммерческой организацией, созданной для содействия ее членам ____________________________________

(в достижении социальных, благотворительных, культурных, образовательных, научных и управленческих целей,

________________________________________________________________________________

в целях охраны здоровья граждан, развития физической культуры и спорта, удовлетворения духовных и иных нематериальных потребностей граждан, защиты прав, законных интересов граждан и организаций, разрешения споров и конфликтов, оказания юридической помощи, а также в иных целях, направленных на достижение общественных благ)

Партнерство не имеет своей основной целью извлечение прибыли и не распределяет полученную прибыль между учредителями и (или) членами.

Полное наименование Партнерства: _________________________________________________

________________________________________________________________________________.

(наименование, включающее указание на организационно-правовую форму и характер деятельности, приведенное на титульном листе)

Сокращенное наименование Партнерства:____________________________________________

(произвольное сокращение, если есть)

1.2. Партнерство, выполняя свои уставные задачи, действует на основании Конституции Российской Федерации, Федерального закона "О некоммерческих организациях", Гражданского кодекса Российской Федерации, других законов и иных правовых актов Российской Федерации, настоящего устава.

1.3. Партнерство является юридическим лицом, обладает на правах собственности обособленным имуществом, переданным Партнерству его членами, и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

Партнерство имеет самостоятельный баланс, расчетные и другие счета, включая валютный, круглую печать со своим названием, штампы и бланки.

1.4. Партнерство отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. Члены Партнерства не отвечают по его обязательствам, а Партнерство не отвечает по обязательствам своих членов.

1.5. Учредителями Партнерства являются: ___________________________________________

(данные об учредителях: для юридических лиц - юридический адрес,

________________________________________________________________________________

номер расчетного счета, фамилия, имя, отчество руководителя; для физических лиц - паспортные данные)

1.6. Партнерство создано на неопределенный срок.

1.7. Место нахождения Партнерства _________________________________________________

(точный адрес с почтовым индексом)

2. Цели создания и виды деятельности Партнерства

2.1. Целями создания Партнерства является содействие его членам в защите их прав, законных интересов, разрешении споров и конфликтов, оказание им консультационной, юридической и иной нематериальной помощи, а также их обучения.

2.2. Для достижения этих целей Партнерство:_________________________________________

(предполагаемые виды деятельности)

осуществляет другие виды деятельности постольку, поскольку это служит достижению целей Партнерства. 

2.3. Партнерство может осуществлять предпринимательскую деятельность для достижения целей Партнерства. Такой деятельностью является приносящее прибыль производство товаров и услуг, а также приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав, участие в хозяйственных обществах и участие в товариществах на вере в качестве вкладчика. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется законом, Партнерство занимается на основании лицензии.

3. Права и обязанности членов Партнерства 

3.1. Членами Партнерства могут быть граждане, достигшие 18 лет и (или) юридические лица, заинтересованные в совместном достижении уставных целей и решении уставных задач Партнерства.

3.2. Каждый член Партнерства имеет один голос при решении всех вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания членов.

3.3. Каждый член Партнерства имеет право:

· участвовать в управлении делами Партнерства посредством голосования при принятии решений на общих собраниях членов Партнерства;

· получать информацию о деятельности Партнерства в виде ежеквартальных отчетов, включая финансовую отчетность в объеме сведений, подаваемых в налоговые органы;

· вносить предложения в совет Партнерства по вопросам, связанным с его деятельностью;

· по своему усмотрению выйти из Партнерства;

· получить при выходе из Партнерства часть его имущества (или стоимость имущества) в пределах стоимости имущества, переданного им в собственность Партнерства, за исключением членских взносов. Имущество или стоимость имущества могут быть получены вышедшим из Партнерства членом по окончании финансового года;

· получить в случае ликвидации Партнерства часть его имущества, оставшегося после расчетов с кредиторами, либо стоимость этого имущества в пределах стоимости имущества, переданного членом в его стоимость;

· безвозмездно пользоваться услугами Партнерства.

3.4. Члены Партнерства обязаны:

· при вступлении в Партнерство заплатить вступительный взнос в размере, установленном советом Партнерства;

· регулярно платить членские взносы, размер и порядок уплаты которых определен советом Партнерства;

· соблюдать устав Партнерства.

3.5. Прием в члены Партнерства осуществляется советом на основании заявления вступающего члена и рекомендации одного из членов. К заявлению юридического лица должны прилагаться копия устава и решение компетентного органа о вступлении в Партнерство.

3.6. Член Партнерства может быть исключен из него по решению общего Собрания.

Вопрос об исключении обязательно рассматривается при совершении членом следующих нарушений:

· неуплате в назначенный срок вступительного взноса;

· систематической неуплате или несвоевременной уплате членских взносов;

· неучастие без уважительной причины в общих собраниях членов Партнерства более трех раз подряд.

4. Органы партнерства

Общее Собрание

4.1. Высшим руководящим органом Партнерства является общее собрание членов Партнерства, созываемое не реже 1 раза в год.

4.2. К исключительной компетенции общего собрания относится решение следующих вопросов:

· изменение устава Партнерства;

· реорганизация и ликвидация Партнерства;

· определение приоритетных направлений деятельности Партнерства, принципов формирования и использования его имущества;

· избрание и досрочное прекращение полномочий членов совета;

· назначение исполнительного директора и досрочное прекращение его полномочий;

· исключение членов Партнерства;

· назначение ревизии финансовой и хозяйственной деятельности Партнерства.

4.3. Общее собрание может, помимо перечисленных в п. 4.2. вопросов, принимать к рассмотрению любые другие, связанные с деятельностью Партнерства. В случае несовпадения решений, вынесенных различными органами по вопросам, не являющимися исключительной компетенцией общего собрания, приоритет отдается решению общего собрания.

4.4. Общее собрание членов Партнерства правомочно, если на нем присутствует более половины членов Партнерства.

4.5. Решение общего собрания принимается большинством голосов членов, присутствующих на собрании. Решение общего собрания по вопросам, отнесенным к его исключительной компетенции, принимается 2/3 голосов. Решение о преобразовании Партнерства принимается учредителями единогласно.

4.6. Участники общего собрания имеют право на компенсацию расходов, непосредственно связанных с участием в работе собрания.

Совет Партнерства

4.7. Постоянно действующим коллегиальным органом управления Партнерством является совет.

4.8. К ведению совета относится решение следующих вопросов:

· утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

· утверждение годового бюджета Партнерства и внесение в него изменений;

· создание филиалов и открытие представительств Партнерства;

· участие Партнерства в других организациях;

· определение размера и порядка уплаты членских и вступительных взносов;

· утверждение штатного расписания, системы и размеров оплаты труда сотрудников;

· прием в члены Партнерства.

4.9. Совет избирается общим собранием членов Партнерства на срок 3 года в количестве не менее 3 человек.

4.10. Заседание совета правомочно, если на нем присутствуют более половины членов совета. Решения принимаются 2/3 голосов членов совета, присутствующих на заседании.

4.11. Члены совета избирают из своего состава председателя совета, который организует работу совета.

4.12. Члены совета исполняют свои обязанности на безвозмездной основе. Члены совета имеют право на компенсацию расходов, непосредственно связанных с участием в работе совета.

Исполнительный директор

4.13. Исполнительным органом Партнерства является исполнительный директор.

4.14. Исполнительный директор назначается общим собранием на срок 3 года, осуществляет текущее руководство деятельностью Партнерства и подотчетен общему собранию членов Партнерства.

4.15. К компетенции исполнительного директора относится решение всех вопросов, которые не составляют исключительную компетенцию других органов Партнерства. Исполнительный директор:

· действует без доверенности от имени Партнерства;

· организует деятельность Партнерства и несет ответственность за ее результаты;

· распоряжается имуществом Партнерства в пределах бюджета, утвержденного советом;

· заключает договоры, в том числе и трудовые, выдает доверенности, открывает в банках расчетный, валютный и другие счета;

· представляет Партнерство в органах государственной власти и местного самоуправления, организациях и общественных объединениях;

· издает приказы и распоряжения.

На отчуждение имущества Партнерства стоимостью более 300 минимальных размеров заработной платы исполнительный директор должен получить согласие совета.

4.16. Исполнительный директор осуществляет свою деятельность на основе трудового контракта, который заключает с ним общее собрание в лице его председателя.

4.17. Полномочия исполнительного директора могут быть прекращены досрочно по решению общего собрания.

5. Финансово-хозяйственная деятельность

5.1. Партнерство вправе осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей Партнерства.

5.2. Партнерство может участвовать в хозяйственных обществах, а также в товариществах на вере в качестве вкладчика.

5.3. Прибыль Партнерства расходуется только на достижение целей, определенных настоящим уставом, и не может распределяться между членами Партнерства.

5.4. Партнерство может иметь в собственности земельные участки, здания, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности Партнерства, указанной в настоящем уставе.

5.5. Источниками формирования имущества Партнерства являются:

· членские и вступительные взносы членов Партнерства;

· благотворительные пожертвования, в том числе имеющие целевой характер, предоставляемые гражданами и юридическими лицами в денежной и натуральной форме;

· выручка от реализации товаров, работ, услуг;

· доходы от внереализационных операций, включая доходы от ценных бумаг;

· доходы, получаемые от собственности Партнерства;

· труд добровольцев;

· другие, не запрещенные законом поступления.

5.6. Имущество, переданное Партнерству его членами, является собственностью Партнерства.

6. Контроль и отчетность

6.1. Партнерство ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.2. Общее собрание членов Партнерства вправе назначить ревизию финансовой и хозяйственной деятельности Партнерства, которая проводится контрольно-ревизионной комиссией (ревизором), назначаемой общим собранием членов Партнерства.

6.3. Число членов контрольно-ревизионной комиссии не ограничивается.

6.4. Все сотрудники Партнерства обязаны по запросу контрольно-ревизионной комиссии предоставлять необходимую информацию и документы.

7. Реорганизация и ликвидация Партнерства

7.1. Реорганизация Партнерства (слияние, присоединение, разделение, выделение и преобразование) осуществляется по решению общего собрания членов Партнерства.

7.2. Партнерство может быть преобразовано в общественную организацию, фонд или автономную некоммерческую организацию.

7.3. Имущество Партнерства переходит после его реорганизации к вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации.

7.4. Партнерство может быть ликвидировано на основании решения общего собрания членов Партнерства.

7.5. Общее собрание членов Партнерства, принявшее решение о ликвидации Партнерства, назначает ликвидационную комиссию по согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц, и устанавливает в соответствии с действующим законодательством порядок и сроки ликвидации.

7.6. Промежуточный ликвидационный баланс и ликвидационный баланс утверждаются общим собранием членов Партнерства по согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц.

7.7. Имущество, оставшееся в результате ликвидации Партнерства, после удовлетворения требований кредиторов подлежит распределению между членами Партнерства в соответствии с имущественным взносом каждого. Размер полученного членом Партнерства имущества не должен превышать его имущественного взноса в Партнерство.

Имущество, стоимость которого превысит размер взносов членов Партнерства, направляется на цели, для достижения которых создано Партнерство, и (или) на благотворительные цели. Перечень юридических и (или) физических лиц, которым передается оставшееся в результате ликвидации имущество Партнерства, и цели, на которые оно может быть использовано, определяются общим собранием членов Партнерства одновременно с утверждением ликвидационного баланса.

7.8. Документы ликвидированного Партнерства (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются на государственное хранение в архив по месту нахождения Партнерства.

ЗАРЕГИСТРИРОВАН:


Постановлением ________________


_______________________________�номер _______________________�от "____"_______________1999г.


�_____________________________
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УТВЕРЖДЕН:


Собранием учредителей


____________________________


(название, содержащее указание


____________________________


на характер деятельности)


Протокол N 1


от "____"_______________1999г.


Председатель собрания


____________________________


(ФИО руководителя)











